ПЕРЕДВИБОРНА ПРОГРАМА

кандидата у народні депутати України

в одномандатному виборчому окрузі №33 
ЩОКІНА Вадима Петровича
ОСВІТА. ВОЛЯ. СПРАВЕДЛИВІСТЬ. 
Кривий Ріг – рідне місто для сотень тисяч людей. Це потужний індустріальний центр, сталеве серце України, яке потрібно розвивати та зміцнювати! 

Повернемо країні мир і сталий розвиток! Захистимо людей праці!

І. ВНУТРІШНЯ ПОЛІТИКА
Україна – соціальноорієнтована, європейська, децентралізована країна.

1. Розширення прав регіонів на проведення гуманітарної, культурної та мовної політики з урахуванням думки місцевої громади.

2. Захист культурної різноманітності.

3. Невтручання держави в життя релігійних громад.

ІІ. ВІДРОДЖЕННЯ ЕКОНОМІКИ
Чесна праця гарантує гідну заробітну плату та соціальний захист.
1. Захист вітчизняного виробника, малого і середнього бізнесу.

2. Збільшення державного замовлення в ключових галузях економіки (ВПК, машино-, авіа-, суднобудування).

3. Зниження податків та застосування моделі «15% – 15% – 15%» – «податок на доходи фізичних осіб – ПДВ – податок на прибуток/виведений капітал».

4. Поповнення місцевих бюджетів за рахунок 100% податку на прибуток фізичних осіб і екологічного податку, рентних платежів та акцизних зборів.

5. Розвиток транзитного потенціалу України: інвестиції в аеропорти, дороги, залізницю.

6. Повна відмова від імпорту газу за рахунок зростання власного видобутку.

7. Категорична заборона правоохоронним органам втручатися в роботу бізнесу. Скасування повноважень цих органів розслідувати економічні злочини, створення окремого органу для розслідування таких справ.
ІІI. ОСВІТА, НАУКА, МЕДИЦИНА
Конституція України гарантує доступність і безоплатність дошкільної, повної загальної середньої, професійно-технічної, вищої освіти. Представникам національних меншин надається право на освіту рідною мовою.

1. Щорічне збільшення посадового окладу педагогічного працівника найнижчої кваліфікаційної категорії до чотирьох прожиткових мінімумів для працездатних осіб і відповідне збільшення найменшого посадового окладу науково-педагогічного працівника на 25% вище від посадового окладу педагогічного працівника найнижчої кваліфікаційної категорії.
2. Доступна система дошкільної та середньої освіти.

3. Розвиток професійно-технічної освіти.

4. Безкоштовна професійно-технічна та перша вища освіта за спеціальностями реального сектору економіки (промисловість, будівництво, IT), сільського господарства та сфери послуг.
5. Виплата стипендій успішним студентам. Відмова від щорічного зменшення стипендіального забезпечення.
6. За працевлаштування молодих спеціалістів – звільнення роботодавця від єдиного соціального внеску, а молодих фахівців до 27 років – від податку на доходи фізичних осіб.

7. Пріоритетне фінансування національних наукових установ.
8. Запровадження страхової медицини. Страховку для пенсіонерів, малозабезпечених, військовослужбовців, працівників освіти, поліцейських, лікарів оплачуватиме держава. У недержавному секторі – роботодавець.

9. Компенсація вартості ліків за рецептом.

10. Зарплати для лікарів – з коефіцієнтом 1,5 до середньої зарплати по області.
IV. ВЛАДА І СУСПІЛЬСТВО
Добробут, здоров’я і гідність – для кожного громадянина України.

1. Протидіяти ухваленню незаконних та корупційних рішень Верховної Ради. 
2. Протидіяти радикалізму та політикам, які його підтримують. 
3. Запровадження практики плебісцитів (референдумів) з усіх принципових питань.

4. Обговорення тарифів на комунальні послуги на рівні територіальних громад. Підтримка тільки економічно обґрунтованих тарифів.
5. Гарантування граничного розміру витрат на комунальні послуги – не більше 15% сімейного доходу.
6. Комплексна підтримка молодих сімей.

7. Виплати при народженні першої дитини – 100 тис. грн, другої – 200 тис. грн, третьої і наступних – 400 тис. грн.
8. Достойна матеріальна допомога одиноким матерям.
9. Пенсії – не нижче 40% від середньої зарплати по країні.

10. Скасування оподаткування пенсій.









Щокін В.П.

