ПЕРЕДВИБОРНА ПРОГРАМА
кандидата в народні депутати України 

в одномандатному виборчому окрузі № 57 

Остапенка Дениса Вікторовича
Основні цілі програми:

– НОВА МОЛОДІЖНА ПОЛІТИКА — нові можливості для молоді. 

– СОЦІАЛЬНА ДОКТРИНА — поступове досягнення європейських стандартів оплати праці та умов життя.

НОВА МОЛОДІЖНА ПОЛІТИКА
ЯКІСНА БЕЗКОШТОВНА ОСВІТА

Українці матимуть змогу здобувати якісну освіту, яка стане доступною для кожної дитини, незалежно від розміру статків її батьків. Держава вкладатиме в освіту кожної дитини стільки, скільки потрібно для організації навчального процесу на найвищому рівні. Гідна стипендія для студентів на рівні реального прожиткового мінімуму.
ГАРАНТОВАНА РОБОТА ДЛЯ МОЛОДІ

Щоб українська молодь після закінчення університетів та профтехучилищ гарантовано отримала роботу, ми пропонуємо запровадити податкові переваги для підприємств, які наймають на роботу молодих фахівців.

МОЖЛИВОСТІ ДЛЯ РОЗВИТКУ ВЛАСНОЇ СПРАВИ

Ми створимо для молоді всі умови для започаткування та розвитку власного бізнесу. У комерційних банках створюватимуться бази успішних бізнес-планів для малих підприємців, під які молодь зможе отримати мікрокредити без застави лише під 3% річних, щоб почати власну справу.
ДОСТУП ДО УПРАВЛІННЯ ДЕРЖАВОЮ

Проходження до Верховної Ради молодих політиків ефективно вплине на всю систему влади. Тому ми ініціюємо зміни до виборчого законодавства, які дозволять новим партіям зайти до парламенту, знижуючи прохідний бар’єр, хоча б до 2%.
ДОСТУПНЕ ЖИТЛО

Буде створено державний фонд страхування іпотечних кредитів - забезпечення придбання житла без першого внеску і без застави, під спеціальне страхування ризиків. Після корекції політики Національного банку України та зупинення інфляції ставка за кредитами, в тому числі й іпотечними, буде становити не більше 3% річних. Іпотечний кредит буде видаватися на строк від 10 до 30 років.

ПІДТРИМКА СІМЕЙ, ЯКІ НАРОДЖУЮТЬ УКРАЇНІ ДІТЕЙ. 

Повернемо виплати на народження дитини, які були раніше: 50 тис. гривень – при народженні першої дитини, 100 тис. гривень – при народженні другої дитини, 150 тис. гривень – при народженні третьої дитини та всіх наступних дітей.
СОЦІАЛЬНА ДОКТРИНА

ЄВРОПЕЙСЬКА ЗАРОБІТНА ПЛАТА. 

Я ставлю за мету поступово досягти рівня середньої заробітної плати Польщі у доларовому вимірі. Сьогодні середня заробітна плата в Польщі у 3,5 рази вища, ніж в Україні.

СПРАВЕДЛИВІ ПЕНСІЇ. 

Ми запровадимо персоніфіковану пенсійну систему. Пенсійні внески відкладатимуться на особовий рахунок кожної людини у державному банку протягом усього періоду роботи. Буде скасовано порядок, який позбавляє пенсій працюючих пенсіонерів.
ДОСТУПНА МЕДИЦИНА. 

Буде запроваджено обов’язкове медичне страхування за рахунок коштів роботодавців з одночасним зменшенням удвічі податкового навантаження на їх підприємства. Медична страховка буде включати повне забезпечення кожного громадянина медичними послугами всіх рівнів найвищої якості та медикаментами. 
Ми підвищимо за п’ять років заробітну плату медиків до рівня заробітної плати медиків у Польщі. Екстрена медична допомога буде надаватися повністю безоплатно на кожен виклик за європейською моделлю. 
                                                                      Остапенко Денис Вікторович
