ПЕРЕДВИБОРНА ПРОГРАМА

КАНДИДАТА В НАРОДНІ ДЕПУТАТИ УКРАЇНИ

ДЕМИ ВАЛЕРІЯ ІВАНОВИЧА
ДЕРЖАВНА ВЛАДА
· Рішуча дерегуляційна реформа, що призведе до скорочення бюрократичного апарату в 2-3 рази. Сьогодні кількість чиновників у п’ять разів, а наказів та нормативів – у вісім разів більше, ніж в розвинутих країнах.

· Реформування системи державноЇ влади з метою передачі  місцевим громадам достатніх повноважень для самоуправління. Реформування бюджетної та податкової систем для збільшення фінансових можливостей місцевих громад та влади. 

· Прийняття Верховною Радою тільки законів прямої дії. Недопущення трактування чиновниками норм законів через інструкції та положення. Чиновники повинні бути виконавцями законів в інтересах громадян.

· Законодавче створення системи громадянської та правової презумпції – дозволено все, що не заборонено. Радикальне реформування дозвільної системи, скасування всіх застарілих дозвільних норм.

· Якнайшвидша конституційна реформа. 

МІСЦЕВА ІНФРАСТУКТУРА
· Створення спеціального державного фонду розвитку місцевої інфраструктури, основною метою якого буде фінансування реконструкції та будівництва місцевих і районних доріг, електрифікації та газифікації населених пунктів, насамперед – у сільській місцевості. Залучення в найближчі два роки довгострокового міжнародного фінансування фонду під державні гарантії України.

· Введення податкових пільг для підприємств, які створюють робочі місця в сільській місцевості. Добитися щорічного зростання кількості робочих місць і рівня заробітних плат у сільській місцевості.

· Стимулювання добровільного соціального податку для підприємців, виключення з оподаткованого прибутку коштів, які спрямовуються на дотації місцевої соціальної сфери. 

ПОДАТКОВА РЕФОРМА

· Запровадження мінімальної кількості податків і простої та прозорої системи їх нарахування, виплати та контролю. 

· Запровадження системи єдиного податку на заробітну плату та його зниження до прийнятного рівня, що призведе до повної легалізації заробітної плати.

· Забезпечення справедливої системи розподілу податків між місцевими та загальнодержавним бюджетами. Не держава має розподіляти кошти, а місцеві бюджети повинні фінансувати загальнодержавні потреби.

СОЦІАЛЬНА РЕФОРМА

· Реформування пенсійної системи. Справедливе пенсійне забезпечення залежно від стажу і умов праці. Ліквідація системи привілейованих пенсій.

· Пріоритет соціальної політики– забезпечення високого соціального та матеріального рівня професійних груп, відповідальних за майбутнє України: вчителів, лікарів та інших фахівців, особливо працюючих у сільській місцевості.

· Компенсування населенню витрат від зростання вартості комунальних послуг та енергоносіїв за рахунок використання для потреб населення та соціальної сфери власних українських джерел видобування енергоносіїв. Імпортні енергоносії мають використовуватися тільки для потреб промисловості та бізнесу.

· Заміна соціального дотування організацій і підприємств на пряме та цільове соціальне дотування громадян.

РЕФОРМА ПРАВООХОРОННОЇ СИСТЕМИ

· Припинення «торгівлі» посадами, що призводить до корупції. Служба в міліції чи прокуратурі має бути справою честі, а не способом заробітку. 

· Прийняття закону про службу в правоохоронних органах, який установить норми залучення до роботи професіоналів, а не заробітчан.  

· Реформа судової системи. Повернення виборності суддів місцевого рівня.

· Законодавче введення судів присяжних для всіх кримінальних або резонансних судових процесів. 

РЕФОРМУВАННЯ АРМІЇ

· Повернення престижу армійської служби. Забезпечення високого  соціального та матеріального рівня військових та їх сімей.

· Створення сильної професійної армії.

· Забезпечення соціального захисту учасників АТО і членів їх родин, а також громадян, постраждалих від військових дій. Запровадження спеціальної пенсії для сімей загиблих військовослужбовців Української армії.
ДЕРЖАВНА ВЛАДА ПОВИННА СЛУЖИТИ ГРОМАДЯНАМ УКРАЇНИ
