ПРОГРАМА
кандидата у народні депутати України в одномандатному виборчому окрузі № 220 Поміркованого Л.О.
Запропонована програми дій складеться з двох кроків. Наслідком її реалізації стане створення законодавчих, соціальних і економічні важелів   для  побудови  достойних  та якісних умов життя в  Україні. 
Чому переважна більшість населення нашої держави не можуть   реалізувати свої   плани стосовно себе, своєї сім`ї,  належного рівня життя?   
Чи  можливо припустити, що люди, які живуть в  Україні, не спроможні, ледачі, недосвідчені? Впевнений, що ні.
Реалізація їх планів  стає реальністю, коли вони  потрапляють жити та працювати  в країни  з розвинутою  та  ефективною  моделлю  управління та економіки! 
Україна, маючи  високий  економічний потенціал, важке машинобудування, чорну та кольорову металургію, могутній аграрний комплекс,  нажаль,  знаходиться позаду Європейських країн по рівню  життя та захищеності. 
 
В більшості своїй українців продовжують турбувати такі ж  проблеми, що і 20 років тому, а саме;
 - подолання  причин  безробіття та створення нових робочих місць;

 - підняття  ефективності роботи  економіки  та економічне зростання держави;

 - підвищення  рівня зарплат, пенсій та стипендій, стабільність гривні; 

 - соціальний захист з боку держави малозабезпечених громадян ; 

 - поліпшення медичного обслуговування; 

 - усунення причин виникнення  корупції та подолання існуючих; 

 - зменшення тарифів на комунальні послуги; 

 - усунення виникнення причин злочинності та зниження її рівня; 

 - проведення ефективної земельної  реформи ;
Майже нічого не змінилось за  20 років.

 
Запропонований  вихід із ситуації складеться з двох кроків: 
Перший  крок –  законодавчо встановити   інші принципи  формування виконавчої влади.  Влада повинна будуватися  на принципах професійності та спроможності призначених на державну службу посадовців  приймати  ефективні рішення  в інтересах людини, суспільства  та держави. 
    Основною  підставою  для звільнення  з посади встановити втрату посадовцем  здібності або бажання  приймати ефективні рішення.   
Законодавчо визначити  перелік посад,   на які до призначення претендент обов’язково повинен, окрім наявності базової освіти, пройти спеціальне навчання та  атестацію.  Лише після цього він може бути допущений до роботи. 
Запровадити проведення постійного моніторингу   діяльності  посадовців на державній службі, ефективність його рішень та спроможність приймати такі рішення 
  Ці заходи дадуть можливість позбавитись неефективного або незацікавленого у ефективній роботі  посадовця. Унеможливить безпідставне  витрачання коштів державного бюджету, а також зниження   ефективності     управління в державі. 
  Тільки при такому підході   буде    розуміння   відповідальності за свою роботу.   
Єдиним критерієм перебування особи на посаді у виконавчій владі повинні бути результати його роботи, ефективне вирішення поставлених перед ним завдань, позитивний результат його діяльності.
 Другий  крок - після законодавчого закріплення зазначених принципів, провести втілення їх в життя на всіх рівнях виконавчої влади.  

Втілення в життя запропонованих засад та принципів розбудови виконавчої влади надасть можливість ефективно  розвиватись економіці в державі, наслідком чого буде вирішення соціальних і економічних  проблем сьогодення, встановлення гідної зарплати і справедливої пенсії, подолання причин корупції та безробіття,  збільшення видатків  на медичне  обслуговування. 
Дана програма є однією із складових на шляху реалізації побудови благополучної  та якісної держави Україна. 










Л.О. Поміркований
