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                                   ПЕРЕДВИБОРНА ПРОГРАМА

кандидата у народні депутати України

в одномандатному виборчому окрузі №68

Казьмірової Вікторії Василівни

Для утвердження реального народовладдя:
· повернути радам реальну владу,  викорінити практику підкупу голосів депутатів для лобіювання постанов та рішень

· ввести регулярну підзвітність виконавчих державних органів про розподіл бюджетних коштів на місцях

· ввести жорсткі міри покарання за «відмивання» та розбазарювання коштів 

· ввести регулярну підзвітність державних органів у сфері кадрової політики у галузі освіти та охорони здоров’я

· для захисту прав неповнолітніх ввести дійовий контроль за діяльністю виконавчої служби щодо неплатників аліментів та їх регулярну підзвітність перед громадою

· активізувати боротьбу з корупцією, кумівством та  хабарництвом у виконавчій та державній владі.

     Для подолання бідності, поліпшення добробуту, житлових умов та охорони здоров’я трудящих
- добиватися ліквідації масового безробіття

- добитися збільшення зарплатні бюджетним працівникам і надати їм статус державних службовців

- припинити практику регулярної затримки зарплатні працівникам державної сфери, створити комісію по виявленню причин та винуватців

- припинити практику збирання данини та різних поборів з батьків у школах, ввести кримінальну відповідальність шкільної адміністрації за такі дії

- розробити програму ефективної цільової підтримки малозабезпечених сімей з дітьми, стимулювати і пропагувати благодійництво

- зменшити і встановити реальні тарифи на комунальні послуги та енергоносії для населення.

- вивести з житлових багатоквартирних будинків офіси, музичні крамниці, бари, кафе, цехи та інші виробничі установи, які порушують спокій громадян та їх права на житло і відпочинок

- відновити безкоштовне та якісне медичне лікування, державне забезпечення лікарень медикаментами та устаткуванням, припинити  хабарництво та здирництво у державних медичних закладах

- урегулювати ціни на ліки. Встановити державну монополію на закупівлю ліків за кордоном

     Для поліпшення якості шкільної, середньої спеціальної та вищої освіти

- забезпечити оновлення керівних кадрів в галузі освіти, припинити практику довічного перебування  на керівних посадах призначених зверху директорів шкіл, ввести практику виборів директорів шкіл та завучів трудовими колективами

- ввести квоту для рівноправного висунення на керівні посади жінок та молоді

- відновити безкоштовну та якісну освіту у державних середніх спеціальних та вищих навчальних закладах , зменшити плату  за навчання у приватних закладах

- розробити програму «Талановита молодь» для фінансової підтримки та стимулювання здібної та обдарованої молоді і створення умов для просування і майбутнього працевлаштування таких людей

- підняти престиж «червоного диплому», для чого законодавчо закріпити право першочерговості його власникам при влаштуванні на роботу і просуванні по службі

- стимулювати розробки в галузі педагогіки та методики  викладання різних предметів, надавати фінансову допомогу та підтримку вчителів, які працюють над вдосконаленням навчального процесу і виступають авторами навчальних посібників, підручників та інноваційних проектів

- забезпечити професійний ріст та просування по службі вчителів-переможців конкурсів та вчителів, що мають високі показники в успішності учнів

- відмінити систему зовнішнього тестування та Болонську систему оцінювання, як такі, що не оправдали себе, а вивільнені кошти спрямувати на потреби шкільних закладів і підвищення оплати вчителів

- виробити уніфіковані критерії для прийому на роботу викладачів вузів, не допускати на таку роботу бувших двійочників  і трійочників

- створювати сприятливі умови для навчання, викорінити  такі явища, як неопалювання класів в опалювальний сезон та ремонти за рахунок батьків

- добитися перегляду громіздких шкільних програм, відмовитися від обов’язкових уроків фізкультури   та праці

- разом з правоохоронними органами створити перешкоди і строго наказувати шкільну адміністрацію за розповсюдження наркотиків у школі

- приділити особливу увагу підбору методистів  обласного . районного та міського відділів освіту, призначати на ці посади кандидатів, що які мають хорошу базову освіту, практичний досвід та методичні розробки.

