Передвиборна програма кандидата у депутати в одномандатному виборчому окрузі № 171 Азарової Наталії Миколаївни

[bookmark: _GoBack]Наша країна багата, насамперед, своїм людським ресурсом. Розумними і талановитими людьми. У всьому світі цінуються наші молоді фахівці. І, в той же час, за даними Держкомстату в Україні на одне вільне робоче місце припадає 7 людей без роботи. Щороку кількість безробітних збільшується за рахунок випускників вищих і професійно-технічних навчальних закладів. Підприємцям, в умовах жорстокої економічної кризи, занадто важко забезпечувати збільшення робочих місць при такому жорсткому податковому пресингу.

Заручником цієї ситуації стала молодь.

Вважаю дуже важливим для припинення відтоку висококваліфікованих кадрів за кордон і вливання в економіку Україну свіжих, інноваційних ідей вирішити проблему організації першого робочого місця.

Пропоную два можливі шляхи: надавати роботодавцям податкові пільги і, як альтернатива, стимулювати самих молодих фахівців до відкриття власних підприємств, власної справи, забезпечивши їх підтримкою держави у вигляді пільгового кредитування і податкових преференцій.
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