П’ять  кроків, які дадуть нам шанс


Час старих політиків йде (і вже пішов), в суспільстві є запит на нові обличчя в політиці. Однак разом з новими людьми повинні прийти і нові ідеї, які можуть виправити несправедливість сьогоднішнього дня і вирішити хоча б частину проблем, які створені в результаті «роботи» нинішніх політиків від бізнесу (і у владі, і в опозиції).
Всі знають про дві споконвічні проблеми «дурнів та доріг». Чи хтось замислювався про те, що умовно кажучи «поганий стан доріг» є реальністю саме як наслідок роботи дурнів? Я пропоную не займатись безкінечним вирішенням «проблеми доріг», а просто не пускати до влади дурнів. Прийшов час кардинального оновлення політики, прийшов час прибрати з неї дурнів та привести розумну молодь, яка не заплямувала себе безглуздими управлінськими рішеннями, ані капіталами сумнівного походження. Таку молодь, яка зможе вирішити «проблему доріг», тому що «проблема дурнів» з приходом молодих сучасних політиків перестане бути актуальною.

І тому я пропоную всім жителям Чернігова 5 простих і ефективних заходів, вирішення яких може дати нам усім шанс на справедливе сьогодення. Особливо це стосується молодих людей, у яких попереду ще велика частина життя.
1. Освіта. Всі наші проблеми починаються саме тут. Обмеженість, неосвіченість більшості нинішніх політиків привели до маси проблем в нашому нинішньому житті. Я пропоную змінити ситуацію в сфері вищої освіти, щоб вузи були економічно  зацікавлені в високому рівні підготовки фахівців. Для Чернігова я створю спеціальну програму реформування сфери освіти та навчальні заклади економічно стануть зацікавлені в ефективному працевлаштуванні своїх випускників!
2. Зайнятість. Здобути освіту, а потім не знайти роботу? Сумну реальність нашого життя потрібно змінювати! Я розроблю регіональну експериментальну програму, яка буде серйозно стимулювати кардинальне розширення держзамовлення на навчання тих фахівців, в яких є потреба саме зараз. Але за їх працевлаштування своїм кріслом будуть відповідати чиновники, які раніше направили цих молодих людей до вузів.
Я буду добиватися, підвищення соціальної захищеності молодих фахівців!
3. Охорона здоров'я. Парадоксальна ситуація: зараз лікувальні установи фактично зацікавлені, щоб лікувати довше. Не профілактика, а терапія стає нормою. А саме оцінка ефективності медиків щодо зниження захворюваності, а не по наповненню ліжко-місць має стати нормою. Зробити так, щоб людині і медустанові став вигідний не формальний медогляд (як зараз), а практичний, здатний виявити хвороби на ранніх стадіях.
Я впевнений, що бути здоровим з має стати вигідно!
4. Споживання. Сучасне постіндустріальне суспільство неможливе без культури споживання. Сучасна людина повинна мати всі можливості, щоб споживати ідеї, речі та послуги. Коли у нього буде освіта, робота і здоров'я він повинен отримати можливість стати активним споживачем. Без цього наше суспільство так і залишиться «країною третього світу», з економікою, що працює в інтересах монополій і олігархів.
Буду добиватися, щоб права кожного споживача стали пріоритетом в економічному житті, і почну з нашого міста!
5. Професійна армія. Ефективними можуть бути тільки професіонали – сучасні збройні сили не зможуть виконувати свої завдання, якщо солдата готують рік-півтора. Солдат повинен мати можливість тривало вдосконалюватися у своїй професії, а держава повинна знайти можливість гідно оплачувати цю роботу. Професійна армія зможе ефективно захищати нашу країну!
Чітко розумію, що мої ідеї комусь здадуться і передчасними. Але хтось повинен першим заявити про готовність працювати вже «сьогодні» для створення умов ефективного і справедливого «завтра». Упевнений, що за підтримки активних і небайдужих виборців, я зможу почати роботу в парламенті з формування бази для початку трансформації нашого суспільства на краще.
Давайте станемо чесні один перед одним, і все у нас вийде!
Володимир Андрійченко
