Передвиборна програма кандидата у Народні депутати Верховної Ради України Поліщука Кирила Ананійовича

Я, Поліщук Кирило Ананійович, генеральний директор Державного підприємства “УкрАерорух”, де працює більш як 5000 осіб (середня зарплата - 1543 грн на місяць), вважаю, що мій досвід виведення Підприємства з кризи та забезпечення його розвитку може бути ефективно застосований для розвитку місцевої промисловості та підвищення рівня життя громадян округу.

Людину характеризують реальні справи. 

Хоча я і не займав державних посад, але вже зараз можу звітувати перед людьми про свою діяльність протягом останніх років.

· Лише за 2001 рік Підприємством сплачено до бюджету більш як  37 000 000 грн податків, що рівноцінне річному пенсійному забезпеченню 25 000 пенсіонерів чи утриманню 17 лікарень протягом року.

· Також зроблено:

-будівництво житлового мікрорайону “Стріла” на 428 квартир - 1995-2000 рр.;

-будівництво газопроводу довжиною 6,4 км у м. Борисполі – 1995 р;.

- ремонт будинку школи №5 - 2001 р.;

-ремонт дитячого садочка “Журавушка” - 2002 р.;

-ремонт дитячого будинку “Берегиня” - 2002 р.;

-будівництво газової котельні у м. Борисполі – 1996 р.;

-відновлення міського водогону в м. Борисполі довжиною 0,9 км, допомога у будівництві станції поліпшення якості води в м. Борисполі -1996 р.;

 -будівництво свердловини артезіанської води глибиною 300 м –1996 р.;

 -будівництво житлового будинку для військовослужбовців Бориспільського гарнізону – 2000 р.;

-багаторазове надання благодійної допомоги (на суму 2500000 грн лише у 2001 році):


середня школа №5 в м. Борисполі;


ДЮСШ в м. Борисполі;


дитячий ансамбль “Ромашка”;


Будинок дитячої творчості м. Бориспіль;


дитячий садочок “Світлячок”;


Сільська Рада хутора Гора;


дитячий будинок “Берегиня”;


Бориспільське об’єднання ветеранів Афганістану;


адресна допомога дітям-сиротам та багатьом іншим.

Як кандидат у депутати до Верховної Ради України, у разі обрання, приступлю до реалізації наступних конкретних кроків:

В окрузі:

· вирішити питання забезпечення питною водою у місті Борисполі, у т.ч. збудувати 15 свердловин з питною водою, з них 5 - до кінця 2002 року;

· відновити Будинок культури у місті Борисполі;

· побудувати 2 підземні переходи на трасі Київ-Харків на ділянці м. Бориспіль (вул. Київський шлях);

· поліпшити ситуацію з освітленням вулиць у містах: Бориспіль, Переяслав-Хмельницький, Яготин та Згурівка;

· вплинути на поліпшення діяльності комунальних служб міст: Бориспіль, Переяслав-Хмельницький, Яготин та Згурівка;

· за 4 роки створити 1000 нових робочих місць, з них 200 - до кінця 2002 року;

· забезпечити включення до плану газифікації 21 селища, з них 6 - у Бориспільському, 5 - у Переяслав-Хмельницькому , 5 - у Яготинському , 5 - у Згурівському районах;

· активно сприяти розвиткові вітчизняного та іноземного туризму до Національного історико-етнографічного заповідника, розташованого у Переяслав-Хмельницькому районі;

· відновити систему автобусного сполучення між районними центрами та селами районів з періодичністю не менш як 2 рази на тиждень до кінця 2003 року, 3 рази на тиждень – до кінця 2004 року;

· збільшити мережу спеціалізованих магазинів (відділів) для пенсіонерів та ветеранів по пільговій торгівлі продуктами харчування зі знижками;

· організувати щорічні змагання з футболу для шкільних команд Бориспільського, Переяслав-Хмельницького, Яготинського та Згурівського районів;

· створити систему річних іменних стипендій для 10 найбільш обдарованих учнів 11 класів;

· організувати систему закупівлі продуктів харчування у населення в сільській місцевості;

· відстоювати інтереси громадян в органах внутрішніх справ, прокуратури та судової системи.

У Верховній Раді:

· брати активну участь у створенні та вдосконаленні Законів з розвитку села та переробної промисловості у сільській місцевості;

· вимагати вдосконалення пенсійної системи, підвищення пенсій та соціальних виплат пенсіонерам та іншим верствам населення;

· активно сприяти вдосконаленню законодавства щодо збільшення надходжень коштів до місцевих (районних) бюджетів;

· створити дієздатну законодавчу базу щодо забезпечення  вітчизняних інвестицій у реальне виробництво, що дасть можливість створити нові робочі місця; 

· підтримувати та захищати інтереси округу в органах центральної влади у 

м. Києві.

Зобов’язуюся публікувати обов’язковий звіт про свою діяльність кожні 3 місяці.

Разом з колективом ми підняли Підприємство. Разом – піднімемо округ.

“___” _________ 2002 р.




__________________









         (підпис)
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