Передвиборна програма
Запорізької обласної організації політичної партії
«Всеукраїнське об’єднання «БАТЬКІВЩИНА»
ЗБЕРЕЖЕМО ЗАПОРІЗЬКУ ОБЛАСТЬ!
Не дозволимо перетворити її на РАЙОН Дніпропетровщини,
а місто Запоріжжя – на РАЙЦЕНТР!
Ми не дозволимо «Слугам народу» ліквідувати Запорізьку область, шляхом її приєднання до Дніпропетровщини.
Влада вже ліквідувала 15 районів нашого регіону, позбавила нас своїх: екологічної інспекції, управління юстиції, філії Національного банку, митниці, та підпорядкували нас інстанціям міста Дніпра. 
На черзі ліквідація всієї Запорізької області, як адміністративно-територіальної одиниці, що призведе до значного зменшення бюджетного фінансування, а для вирішення важливих питань люди долатимуть сотні кілометрів до міста Дніпра.
Запорізька «Батьківщина» представляє інтереси запорожців, а не Дніпровських олігархів!
Ми збережемо для Запорізького регіону статус області, а для міста Запоріжжя – статус обласного центру!
ЧАС РЯТУВАТИ ЕКОНОМІКУ ТА ЕКОЛОГІЮ!
Недолуга політика «Слуг» тягне всю країну в економічну прірву. 
Настав ЧАС РЯТУВАТИ ЕКОНОМІКУ! І «Батьківщина» готова до вжиття термінових антикризових заходів.
Запорізька область – запрацює!
Нами вже підготовлено проекти рішень, спрямованих на відродження промисловості, розвиток сільського господарства, інвестиції в курортне Азовське узбережжя, захист малого бізнесу. Кожний, хто створюватиме нові робочі місця - отримає підтримку та захист!
Ми захищатимемо екологію! Чисте повітря, вода, захист парків та лісів – наш пріоритет!
ШКОЛИ ТА ДИТЯЧІ САДОЧКИ 
ФІНАНСУВАТИМУТЬСЯ ВЛАДОЮ, А НЕ БАТЬКАМИ!
Ми знищимо так звані «благодійні фонди» у школах та дитячих садочках!
Ремонти та закупівля інвентарю – це проблема влади, а не батьків!
«Батьківщина» голосуватиме «ЗА» будівництво при кожній школі басейнів та сучасних спортмайданчиків, обладнання комп’ютерними класами та залами робототехніки! 
Кожній дитині – окрему парту!
Наша мета, забезпечити 100% БЕЗКОШТОВНЕ ХАРЧУВАННЯ в школах та дитячих садочках всіх без виключення дітей (а не лише пільговиків).
Представники «Батьківщини» це вже зробили у Широківський територіальній громаді. Дитяче харчування на 100% фінансується із бюджету. Батьки не сплачують ні копійки.
Ми готові цей досвід розповсюдити на всю область.
Достойний рівень заробітних плат працівників освіти - запорука того, що наших дітей виховуватимуть фахівці!
ВСЕБІЧНА ПІДТРИМКА ВИЩОЇ ОСВІТИ!
В команді «Батьківщини» сьогодні: ректори, проректори, декани, завідуючи кафедр та професори запорізьких ВНЗ, які мають чіткі плани щодо розвитку навчальних закладів регіону! 
І ми готові втілити їх у життя! 
ЗБЕРЕЖЕМО МЕДИЧНІ ЗАКЛАДИ! 
Ми захищатимемо від знищення кожний медичний заклад нашої області (від маленького ФАПу до великої лікарні). Забезпечимо їх достойне фінансування.
Медичну «реформу Супрун» - ми засуджуємо та зупинятимемо на місцевому рівні.
Питання достойної оплати медпрацівників – наш пріоритет!
ВІЙНА «НАРКОЗАКЛАДНИКАМ» ТА «НАЛИВАЙКАМ»!
«Батьківщина» у терміновому порядку проголосує «ЗА» скасування всіх дозволів, наданих торгівельним точкам, так званим «наливайкам».
Ми змусимо правоохоронців оголосити реальну війну «наркозакладникам»! Або в іншому випадку - оголосимо війну правоохоронцям, які їх «кришують»!
Зірвемо погони з кожного поліцейського, який зароблятиме на наркотиках!
ГРОМАДСЬКИЙ ТРАНСПОРТ БУДЕ КОМФОРТНИМ
 «Батьківщина» категорично проти перевезення пасажирів у маршрутках, в яких не відкриваються вікна та відсутні кондиціонери. Це знущання над людьми, особливо в літні спекотні дні.
Нові та великі автобуси, обладнані кондиціонерами – єдиний правильний вибір!
Право пільговиків на безкоштовний проїзд – буде захищено! 
ЗУПИНИМО РІСТ ЦІН НА КОМУНАЛКУ
Політика «Слуг» щодо здороження цін на комунальні послуги для населення - нам неприйнятна.
Затвердження тарифів водоканалів, концернів теплових мереж – це компетенція місцевих рад. 
І депутати від «Батьківщини» голосуватимуть «ПРОТИ» будь-якого підвищення цін на комунальні послуги та на транзит води чи газу.
Ми блокуватимемо подібні ініціативи!
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