«ЗАТВЕРДЖЕНО»

Конференцією 

Київської обласної територіальної 
організації Політичної Партії «ПРАВИЙ СЕКТОР»

«19» вересня 2020 року
ПЕРЕДВИБОРНА ПРОГРАМА

Київської обласної територіальної організації  Політичної Партії «ПРАВИЙ СЕКТОР»» на перших виборах депутатів Фастівської міської ради Фастівського району Київської області 25 жовтня 2020 року

[4000 друкованих знаків]
	Голова Київської обласної територіальної організації Політичної Партії «ПРАВИЙ СЕКТОР»
	
	
	
	

	
	
	(підпис)
	
	

	
	МП*
	
	
	


ЗМІСТ

3Преамбула


4Комфортна громада


7Місцеве самоврядування:


8Збереження та покращення екологічної ситуації Фастівської ОТГ – здоров’я майбутніх поколінь


9Соціально-економічний та культурний розвиток ОТГ


12Дозвілля та відпочинок


13Охорона здоров’я


14Інвестиції та бюджет


15Звернення до громади




Преамбула

«Успішна громада - рівні можливості для розвитку »

Фастівщина - наше життя, наша доля. Це і наш біль за теперішнє (сьогоднішнє)  і майбутнє, за благополуччя кожної родини. Ми переконані, що наша земля заслуговує на кращу долю.
Україна потребує якісно нового типу відносин між громадянином і державою. Вони мають базуватися на взаємній довірі, безумовній повазі до кожної людини, її прав і свобод, рівності всіх перед законом, єдності країни.

Лише на таких засадах буде розкрито потенціал держави і забезпечено умови для добробуту кожного. Лише так Україна зможе вирватись із кола зубожілих корумпованих режимів і приєднатися до європейської спільноти.

Комфортна громада
В об’єднаній громаді всі населені пункти мають розвиватися, навіть найменше село не повинно залишатися поза увагою. Одне з найголовніших завдань – забезпечити відчутне поліпшення життя не тільки жителів міста, але й мешканців усіх населених пунктів, які входять до ОТГ.
1.Максимально використовувати всі можливості для покращення соціальної інфраструктури – ремонту доріг, медичних закладів, шкіл. Усе це можливо, якщо розумно й ефективно розпорядитися бюджетом ОТГ.
2. Якісне електропостачання населенних пунктів ОТГ. 

Комплексне обстеження системи електропостачання та привести якість цієї послуги до відповідності встановлених норм. Співпраця із Фастівським РП ПАТ «Київобленерго».

3. Реконструкція вуличного освітлення населених пунктів ОТГ. 

Залучення коштів (грандів) від Північної Екологічної Фінансової Корпорації (НЕФКО) та Європейського Союзу (ЄС).

4. Розбудова дитячих та спортивних майданчиків в усіх населених пунктах ОТГ.

5. Покращення комунальних послуг населених пунктів ОТГ.  

5.1. Придбання нових контейнерів для сміття та сміттєвозів для вивозу твердих побутових відходів. Залучення коштів за програмою співпраці із Агентством США з міжнародного розвитку (USAID) та DOBRE. Поновлення співпраці із Світовим банком;
5.2. Покращення місцевого водопостачання. 

Залучення коштів за програмою співпраці із Агентством США з міжнародного розвитку (USAID) та DOBRE та участь у програмі КОДА "Питна вода Київщини".
6. Ремонт та будівництво доріг. Тротуари, як в місті, так і в селах ОТГ.

7. Реконструкція та будівництво паркових зон та зон відпочинку

8. Збереження та відновлення екології. Сміттєпереробний завод та впровадження сортування.

9. Маємо самостійно визначити точки економічного зростання, виходячи з особливостей свого геоекономічного становища, своїх природних і людських ресурсів. 
Жоден розвиток не буде можливим за умов монополізованої і «зарегульованої» економіки, відсутності вільної конкуренції, беззахисності інвесторів.  Демонополізація економіки – це той необхідний крок, з якого ми повинні почати.

Малий і середній бізнес мають стати в авангарді економічного розвитку ОТГ.

Перейти до ефективної та необтяжливої регуляторної політики – провести повну інвентаризацію всіх існуючих дозволів та ліцензій.

10. Організація науково-технічного розвитку виробництва, оновлення асортименту, номенклатури кінцевої продукції на підприємствах учасниках ОТГ, удосконалення технологічного процесу, збут продукції та послуг у всіх підрозділах ОТГ.
11. Створення та прийняття програми щодо налагодження співробітництва з представниками малого й середнього бізнесу та профспілками задля ефективного використання трудових ресурсів, запобігання зростання безробіття й забезпечення соціального захисту населення громади.
12.Сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту та нездатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці.
13. Популяризація української культурної спадщини

14. Розвиток спорту та популяризація здорового способу життя серед населення. 

15. Модернізація ЦНАП, створення можливості користуватися ЦНАП в інтернет-режимі.
16. Ревізія земель ОТГ.

17. Медична сфера, особливо у сільських населених пунктах, має значно підвищити рівень обслуговування людей. Бо здоров’я наших жителів – це основа основ.
18. Зручне й постійне транспортне сполучення між населеними пунктами об’єднаної територіальної громади. Люди повинні мати всі можливості для прямого спілкування з керівництвом громади і вирішення власних актуальних проблем. Разом з тим, працюватимемо, аби максимально наблизити послуги, які необхідні жителям громади, безпосередньо до населених пунктів, де вони мешкають.
19. Освіта, творчість, заняття спортом, реалізація молоддю свого потенціалу – завжди будуть серед НАШИХ пріоритетів у роботі.

20. Турбота про людей поважного віку – це наш святий обов’язок. Маємо гарантувати ефективний соціальний захист тим, хто його потребує, і про кого не може ефективно піклуватися держава.
21. Втілення в життя концепції доступного простору для людей з обмеженими фізичними можливостями

Місцеве самоврядування:

1. Оптимізація структури міського управління;

2. Створення громадських приймалень для депутатів міської ради з метою максимального наближення депутатів до громадян міста та вирішення їх проблем;

3. Забезпечення якісного прибирання міста із дотриманням всіх санітарних норм;

4. Допомога ОСББ в облаштуванні прибудинкової території та вирішенні інших проблем;

5. Забезпечення прозорості та чесності тендерів, ліквідація системи відкатів;
6. встановити прозору чергу на отримання земельної ділянки під забудову чи ведення бізнесу; оприлюднювати цю інформацію на сайті ради ОТГ;

7. Усі рішення з земельних питань друкувати в місцевій газеті  та на сайті ради;
8.  оприлюднення усіх рішень виконкому та сесії на сайті ради;

9. регулярне проведення перевірки торговельних точок на предмет продажу неповнолітнім алкогольних напоїв та тютюнових виробів;

10. активізація роботи правоохоронних органів для боротьби з наркоманією;

11. Регулярне звітування депутатів ради ОТГ, керівників комунальних установ, органів внутрішніх справ на зборах громадян.

Збереження та покращення екологічної ситуації Фастівської ОТГ – здоров’я майбутніх поколінь

Беручи до уваги тенденцію росту забрудненості повітря, бачу необхідним вирішення двох нагальних проблем.

 Перша це сортування та переробка(або утилізація) сміття. 
Друга проблема , згідно даних транспортної стратегії, 90-95% викидів забруднюючих речовин у повітря міст припадає на автомобільний транспорт.

Вагома частка вирішення цього питання існує. Для прикладу 12-метровий автобус NJL 6129 BEV розраховано на перевезення 81 пасажира, зокрема місць для сидіння – 32. Максимальна швидкість складає 70 км/год, запас ходи – 300 км. На зарядку електробатарей йде 40-80 хвилин. Собівартість одного кілометра шляху становить 50 копійок. Вартість одного автобуса приблизно 9 мільйонів гривень.

На жаль приватні перевізники не сильно турбуються екологією . Тому це питання можливо реалізувати за рахунок місцевого бюджету, закупивши на комунальне підприємство для початку декілька еко автобусів для курсування по місту. Це не тільки зменшить забрудненість міста але й дасть можливість перевозити більше пільговиків та зменшити вартість проїзду для інших громадян.
Побудувати один потужний комплекс, що сортуватиме та перероблятиме всі відходи в ОТГ. Завод має бути екологічно безпечним — це головний критерій.
Розчищення та облаштування водоймі по всій території ОТГ.
Соціально-економічний та культурний розвиток ОТГ
- З метою поліпшення соціально-економічного та культурного розвитку населення, організації зайнятості молоді, створення сприятливих умов для починаючих підприємців та творчих людей нашого міста, спираючись на практику найрозвиненіших країн світу, пропоную створити в місті Фастів муніципальний коворкінг центр. Даний проект можна виконати на базі не використовуваних, покинутих будівель.

На базі центру бачимо проведення тренінгів , конференцій та івентів, в галузі ІТ та кіберспортивних змагань. А також постійне використання місць для роботи, зацікавлених жителів Фастівської ОТГ. Такий собі "спортзал" для ІТ-шників.

- забезпечення безкоштовної установки приладів обліку води інвалідам і ветеранам, учасникам бойових дій, багатодітним сім’ям, матерям-одиначкам;

- забезпечення чіткої і ефективної роботи по питанню своєчасної виплати компенсацій та пільг малозабезпеченим;

- контроль за виконанням безкоштовного перевезення пільгової категорії жителів міста;
- втілення в життя програми по забезпеченню необхідними видатковими матеріалами дітей з діабетом.

- допомога багатодітним сім`ям ( харчування, спортивні секції та гуртки).

- створення інфраструктури вело доріжок.
- формування відкритого плану з вказаними датами і можливістю внесення пропозицій освітлення і асфальтування вулиць.

- створення скаутських молодіжних організацій, національно-патріотичне виховання, починаючи з дошкільного віку. -
поширення та підтримка сучасної української патріотичної ідеології, відродження національних традицій, пам’яток історії та культури, підтримка та розвиток нових туристичних, культурно-духовних та спортивно-оздоровчих проектів.
- Покладемо край шкільним поборам. Спонсорська допомога дитсадкам та школам має носити виключно добровільний характер та строго обліковуватись. Не потрібно перекладати функції держави на плечі батьків, не всі з яких можуть постійно давати гроші на школу, особливо коли в сім’ї двоє та більше дітей. Оскільки самі діти прямо дотичні до цих грошових поборів, чуючи думку своїх батьків про це явище, це дуже негативно відображається на їхньому світосприйнятті та спотворює ті світлі образи педагога та турботливої держави і є серйозною загрозою для формування гідної та вільної особистості. Все необхідне фінансування має надаватись з бюджету ОТГ та/або держави.

- Створимо систему заохочень для педагогів ОТГ, що передбачатиме грошові надбавки і премії та буде створювати мотивацію для вчителів приділяти більше часу та зусиль вихованню дітей,використовуючи новітні методики навчання та приділяти додаткову увагу індивідуально кожній дитині. Для здібної молоді, талановитих випускників ВНЗ будуть створені всі умови для заохочення повернення їх до Фастівської ОТГ та залучення їх до роботи в систему управління містом з відповідною високою зарплатнею.
- Залучимо кошти місцевого та державного бюджету, спонсорські, грантові кошти міжнародних організацій через написання відповідних проектів для модернізації комп’ютерних класів, закупівлі сучасного устаткування навчальних кабінетів та демонстраційного обладнання для класів.
- при раді ОТГ буде надавати безоплатна юридичну допомогу людям похилого віку, в тому числі, для оформлення розрахунків за комунальні послуги та нарахування пенсій;
-  надавати необхідну допомогу при вирішенні життєво важливих питань учасникам АТО;
- надавати соціальну допомогу дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, дітям з багатодітних та неблагополучних сімей, інвалідам з обмеженими можливостями;
- вимагатимемо від комунальних служб приведення тарифів у відповідність до реально наданих послуг;
- встановлення бюветів з питною водою по всій території ОТГ;

- створення умов для розвитку й підтримки здібних та обдарованих дітей;

-  підтримувати роботу з поповнення книжкового фонду бібліотек;

- створити в бібліотеках науковий фонд за напрямками: фізика, хімія, біологія, математика, економіка, право, мова, література, історія;

- відновлення футбольних команд, а там де вони існують популяризація цього виду спорту, створення дитячої, молодіжної та ветеранської ліг ОТГ.

- розвиток боксу на території ОТГ, встановлення рингів під відкритим небом.
Дозвілля та відпочинок

- Створимо літній дитячий вишкільний табір відпочинку, побудований на засадах козацького виховання, де діти зможуть відпочити від телевізорів, комп’ютерів, де нашим дітям прищеплять любов до своєї землі, свого народу, познайомлять з козацькими традиціями. Це сприятиме розвитку національної свідомості, гордості за свій народ і відповідальності перед майбутніми поколіннями. Також прищепить любов до дисципліни та порядку.

- парки нашої ОТГ потребують докорінних змін. Виготовимо типовий проект на всі парки з детальним плануванням і залученням спеціалістів із ландшафтного дизайну, що включатиме в себе велодоріжки, тенісні корти, можливість для інвесторів збудувати аквапарк, скульптурні галереї. Це будуть справжні сучасні парки.

- облюбовані місця літнього відпочинку на природі будуть окультурені. Розглянемо можливість встановлення у таких місцях бесідок, мангалів та сміттєвих баків.

-Фастівська ОТГ може стати чудовим місцем проведення всеукраїнських тематичних фестивалів. Ми маємо стати цікавими для туристів та відпочиваючих у наших курортних закладах.

Охорона здоров’я

- виділення коштів з місцевого бюджету щомісяця на забезпечення машин швидкої  допомоги медикаментами та бензином з метою підвищення обслуговування населення на новий якісний рівень;

- збільшення фінансування на безкоштовне харчування в стаціонарі лікарні;

- забезпечення виплат матеріальної допомоги на оздоровлення медичним працівникам щорічно.
- знищимо таке явище, як обов’язкові ‘добровільні внески’, які набули форми шантажу з боку лікарні: ‘Якщо не дасте гроші, то ми вас лікувати не будемо’. Добровільні внески мають бути добровільними, а кожен факт їхнього вимагання буде присічений. Разом із цим посилимо контроль за використанням медичних фондів.
- А найголовніше – популяризація здорового способу життя, особливо серед молоді. Це одна з головних функцій держави, в т.ч. органів місцевого самоврядування в питанні охорони здоров’я, і найкраща інвестиція у здоров’я нації!
Інвестиції та бюджет

- детальна інвестиційна карта ОТГ з висвітленням кожного квадратного метра, що може приносити прибуток. Створення інтерактивного електронного і друкованого варіантів інвестиційного бюлетеня, куди увійдуть всі об’єкти, що потребують інвестицій, з детальним описом їх можливого використання.

- Будь-який інвестор, що бажає розвивати свій бізнес та створювати робочі місця в жодному разі не повинен зіткнутися з адміністративним бюрократичним зволіканням. Оформленням всіх дозволів та документів має займатись міська рада під контролем міського голови у максимально короткий строк.

- витрачання коштів міського бюджету повинно стати максимально прозорим та унеможливить розкрадання наших з Вами грошей. На міському сайті буде створено розділ, де кожен зможе побачити, коли? хто? що? за яку ціну? витратив бюджетні кошти.

Звернення до громади

Шановні земляки! Це лише деякі завдання, які ми ставимо перед собою вже сьогодні. 
Переконані, що до управління мають прийти нові люди, яким не байдуже наше спільне майбутнє.

 Вибір на користь рідній землі! Разом – ми сила, яка здатна подолати всі негаразди! Слава Україні! І НЕХАЙ НАМ БОГ ПОМАГАЄ В НАШІЙ ПРАВІЙ СПІЛЬНІЙ СПРАВІ!

Ми разом задля того, щоб мати можливість спільно та комплексно вирішувати проблеми наших сіл та міста, реально впливати на те, що хочуть люди бачити в своїй громаді. Ми знаємо чим живе село, ми знаємо  що турбує місто, ми знаємо чим живуть люди, які потребують захисту та підтримки. Знаємо, що медицина сьогодні на межі виживання, що потребує вона реальної підтримки. Знаємо, що без освіченої нації держава не матиме майбутнього. Команда «Правого Сектору» спроможна розв’язати ці проблеми».
* Підпис керівника місцевої організації політичної партії скріплюється печаткою місцевої організації політичної партії.
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