ПЕРЕДВИБОРНА  ПРОГРАМА 
політичної партії «ГОЛОС» на перших місцевих виборах 25.10.2020 р.

ХТО МИ. Ми команда справжніх, дієвих та незашкварених, йдемо до міської ради, щоб перезавантажити владу та забезпечити сталий розвиток міста.
      НАША ЦІЛЬ - зробити Рівне містом, в якому хочеться   жити, 
працювати, 
та виховувати дітей
 Ми хочемо бачити ефективних управлінців, які реалізовуватимуть стратегію розвитку міста спільно з громадою та творитимуть якісне сервісне місто, орієнтоване на потреби рівнян.
РІВНЕ, В ЯКОМУ ХОЧЕТЬСЯ ЖИТИ
Місто має бути безпечним та комфортним для кожного. Місто, в яке їдуть, а не виїжджають. Для цього ми пропонуємо:
· розробка Концепції інтегрованого розвитку міста та Плану сталої міської мобільності відповідно до кращих європейських практик;
· затвердження програми розвитку велосипедної інфраструктури та інфраструктури легкого персонального електротранспорту на 10 років;
· оновлення генерального плану міста, правил благоустрою та запровадження архітектурних конкурсів;
· впровадження програми з відновлення міських водойм; 
· реалізація проєкту “Екостежка”: створення водно-зеленої артерії вздовж річки Устя та Басівкутського озера від Квасилова до м-ну Північний;
· освітлення вулиць, доріг та пішохідних переходів з використанням енергозберігаючих технологій; 
· запровадження міського стандарту вуличних елементів інфраструктури; 
· влаштування якісних публічних  просторів, та розвиток зелених зон у різних частинах міста;
· збільшення кількості комплексних реконструкцій вулиць (капітальних, а не поточних) з урахуванням потреб мешканців;
· запровадження системи моніторингу якості повітря; 
· розвиток культури сортування сміття;
· наближення самоврядування до громади через створення дієвих органів самоорганізації населення, в тому числі в смт. Квасилів;  
· введення в дію програми “Рівне - тепле місто”: сучасний муніципальний енергетичний план. Підвищення рівня фінансування та ефективності програм для ОСББ.
· енергоефективність – пріоритет в ремонтах комунальних закладів; 
· створення транспортно-логістичного авіахабу на базі Рівненського аеропорту з використанням інструментів державно-приватного партнерства;
· підвищення підзвітності місцевої влади щодо місцевих програм розвитку та
місцевого фінансування в сфері охорони здоров’я;
· системний підхід до закупівлі сучасного медичного обладнання для лікарень міста;
· розробка та затвердження «дорожньої карти пацієнта» в медзакладах;
· сприяння процесу підвищення кваліфікації медичних працівників;
· програма цифрового перетворення міста Рівне-2025, в тому числі реалізація концепції "місто у смартфоні". 
РІВНЕ, В ЯКОМУ ХОЧЕТЬСЯ ПРАЦЮВАТИ:
· всі вільні комунальні комерційно привабливі ділянки лише з аукціону;
· чесні тендери, як інструмент розвитку міста та підтримки бізнесу;
· активізація інвестиційної політики з метою створення нових робочих місць;
· налагодження системної комунікації міста з місцевим бізнесом; 
· чітка та некорупційна процедура розміщення літніх майданчиків та мобільних закладів харчування, однакові і чесні правила для всіх; 
· дієва міська програма компенсації відсотків для малого та середнього бізнесу;
· інформаційна та освітня підтримка  бізнесу, в т.ч. із залученням громадських  організацій;
РІВНЕ, В ЯКОМУ ХОЧЕТЬСЯ ВИХОВУВАТИ ДІТЕЙ:
· формування публічних  просторів «Щасливе дитинство» у кожному районі міста. Дитячі та спортивні майданчики, як місце взаємодії дитина-дитина та дитина-батьки;
· запровадження програми “Свідомі Рівняни": спорт для всіх, екопросвіта, популяризація здорового способу життя, кібербезпека, фінансова грамотність та інші;
· розробка стратегії розвитку мережі міських освітніх закладів до 2030 року;
· підтримка приватних закладів дошкільної та шкільної освіти через співфінансування з міського бюджету, що зробить їх доступнішими та дозволить компенсувати дефіцит місць; 
· впровадження програми забезпечення освітніх закладів сучасним навчальним обладнанням;
· розвиток позашкільної освіти (підтримка мистецьких закладів та підтримка "Пласту").  
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