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ПЕРЕДВИБОРНА ПРОГРАМА 
ХАРКІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ ВО «СВОБОДА»

ВО «СВОБОДА»: ПРОФЕСІОНАЛІЗМ, ПАТРІОТИЗМ, ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

«Тому з погляду державної рації, з погляду потреби здвигнути згодом п’ятий Харків, який мислитиме і поводитиметься велично й суверенно, який поруч Києва, Львова, Одеси  почуватиме себе осередком української ідеї і тому ‑ духовою столицею»
Юрій Шевельов

Головною метою ВО «Свобода» є побудова могутньої Української Держави на засадах соціальної та національної справедливості. Держави, яка посяде гідне місце серед країн світу і забезпечить безупинний розвиток української нації. 
Харків має стати справжнім форпостом української ідеї на сході України. 
1. Відновити невидиму інфраструктуру міста.
·  Зосередити максимальну увагу на відновленні основних фондів міста, які мають знос вже майже 85%.
·  Здійснити заміну трубопроводу житлових будинків протягом 5 років.
·  Забезпечити харків’ян безперебійним водопостачанням та водою високої якості.
2. Провести дебюрократизацію та забезпечити громадянам міста прозорі відносини з владою.
·  Реформувати систему отримання дозвільних документів. Покласти підготовку всієї технічної та іншої дозвільної документації, яку затребує місцева влада, на саму міську раду. Звільнити жителів міста від необхідності робити розрахунки, заповнювати таблиці, відстоювати черги тощо при отриманні дозвільних документів.
·  Забезпечити рівність у договірних відносинах влади з суб’єктами господарювання.
·  Створити сприятливі умови для повної легалізації орендарів, які орендують землю та приміщення комунальної власності.
3. Збільшити бюджет міста поряд з економією витрат.
·  Підвищити прибуткову частину бюджету за рахунок дебюрократизації на 40% за перші 2 роки, та на 80% - за 5 років.
·  Зменшити видатки за рахунок знищення корупції, що дозволить місцевій владі втілити в життя всі перелічені пункти програми за 5 років.
4. Реорганізувати комунальні підприємства міста.
· Перетворити кількість комунальних підприємств, яких сьогодні створено більше 80,  на якість.
· Провести інвентаризацію всіх неприбуткових комунальних підприємств.
· Припинити вивід прибутків і тіньові схеми на комунальних підприємствах, які є начебто неприбутковими.
5. Реформувати транспортну систему міста.
·  Розробити стратегічний план, кінцевою метою якого буде неможливість паркування в центрі міста.
·  Створити велодоріжки та паркінги у центрі міста. Крім зручності пересування наявність велодоріжок гарантує зниження кількості смертельних ДТП за участю велосипедистів.
·   Розробити та почати впроваджувати стратегічну і глобальну перебудову системи громадського транспорту.
·  Запровадити сучасні легкі рейкові системи громадського транспорту.
6. Сприяти розвитку та поширення ОСББ
·  Налагодити реалізацію принципу народовладдя в місті шляхом всебічного сприяння створення ОСББ.
7. Реалізувати програму «Місто в смартфоні».
· Розробити єдиний застосунок із різноманіттям функцій для мешканців міста:
· оплата послуг ЖКГ;
· оплата проїзду всіма видами міського транспорту;
· карта міського транспорту;
· [bookmark: _GoBack]тощо
8. Забезпечити муніципальну грантову підтримку культурних та соціальних проєктів міста. 
·  Створити умови для реалізації грантової підтримки культурницького  потенціалу Харкова, творчих ідей та стартапів.
·  Створити умови для реалізації потенціалу спеціалістів сфери IT-технологій.
9. [bookmark: __DdeLink__80_1095606655]Сприяти розвитку медичної галузі міста.
· Забезпечити лікарів Харкова страхуванням від захворювання в епоху епідемії.
·  Забезпечити робоче місце та повний соціальний пакет за програмою  “молодий лікар”.
10. Реалізувати соціальну програму підтримки громадян міста.
· Створити фонд муніципального житла різного рівня для забезпечення програми “молодий спеціаліст”.
· Запровадити спеціальні місцеві пільги для ветеранів АТО.
· Налагодити співпрацю з благодійними фондами та волонтерами міста, які працюють зі складними родинами.

Голова Харківської 
міської організації ВО «Свобода»				О.В. Дебелий 
