Передвиборна програма 
 Рівненської територіальної організація Радикальної Партії Олега Ляшка 
Протягом багатьох років у нас одні й ті ж проблеми: безробіття, низька зарплата,  розбиті дороги та занедбана екологія. Чому ми за весь період Незалежності нашої держави не змогли досягнути регіону Європейського рівня.
Нам набридло бути пасивними спостерігачами. Через те Ми - Дубенська Радикальна сім’я - йдемо на вибори, щоб змінити наше майбутнє і майбутнє наших дітей.
До сьогоднішнього моменту політики роздавали купу обіцянок, які лише маскують проблеми, не вирішуючи їх комплексно. Жителі нашого регіону не знали, що робить влада та навіщо.  Часто складалося  враження, що навіть сама влада не розуміє своєї мети.
Кожен наш житель має повне право розуміти, куди  «йде»  Дубенщина, навіщо і яким буде результат для кожного.
Головне наше завдання, як депутатів, обраних людьми і для людей - створювати умови для розвитку Дубенщини, сприяти конкуренції, ініціювати створення нових підприємств та  нових робочих місць. Саме при таких умовах у нас з’являтимуться кошти на реалізацію соціальних та інфраструктурних проектів - на те, щоб розвиток Дубенщини досяг Європейського рівня.
Наша робота буде і повинна бути побудована на таких пріоритетах - відповідальність влади, розвиток економіки, створення нових робочих місць та довіра між суспільством та владою, а також розвиток і підтримка спорту. Це ключові питання, що потребують першочергового вирішення. Це -системні проблеми, вирішення яких допоможе вирішити усі інші: соціальні, молодіжні, екологічні, культурні.
Наші цілі:
1. Розвиток підприємництва
Існуючі відносини між владою та суспільством не вирішують проблем, вони їх консервують, передаючи  по естафеті іншим поколінням. Донедавна влада активно втручалась у роботу підприємств, та при цьому лише звітувала, що було зроблено ними, або не зроблено.  
Насправді влада повинна лише забезпечувати комфорті умови для роботи підприємців, які створюють робочі місця та сплачують податки. Прийшов час зняти бюрократичні перешкоди для підприємців, адже кожна зайва довідка веде до затримки відкриття підприємства, а значить, відтягує створення нового робочого місця.
Це головне завдання влади. Адже саме підприємці сприяють створенню робочих місць,  конкуренції серед роботодавців, підвищенню зарплатні, облаштовують навколишню територію та наповнюють бюджет.
2. Ліквідація поборів
Практично в кожному дитячому садку і школі з батьків, крім основного платежу за харчування, щомісяця збирають гроші на канцтовари, миючі засоби, ремонти, заміну дверей і вікон. Ці примусово-благодійні внески "з’їдають" вагому частину нашого заробітку.
3.Прийшов час ліквідувати ці побори. Проблеми шкіл та садків повинні вирішувати не батьки - вони і так сплачують податки, - а місцева влада за рахунок бюджету.
Дитячий та спортивний майданчики - в кожній школі.
Ми знаємо, як важливо дати дітям можливість виплеснути свою енергію в безпечному руслі. Тому влада повинна створити усі умови, щоб діти мали можливість для фізичного розвитку та активного відпочинку
4. Довіра
Без довіри неможлива ефективна робота будь-якого мало-мальськи складного організму.
Звідси виникає все - і податки, які громадяни платять або укривають залежно від довіри, і економіка - адже гроші можна заробляти тільки при високому рівні довіри в колективі.
Тому наше завдання - формувати цю довіру, зробити роботу влади максимально відкритою.
І для цього необхідно виконувати всього два правила - говорити тільки правду і робити те, для чого  обирали люди. 
 
Чиновникам пора зрозуміти, що вони не "господарі життя", а лише наймані робітники, які отримують зарплату за рахунок податків громадян.
